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1. Czym jest pomaganie?

Zachowania pomocne to działanie ukierunkowane na spowodowanie jakiejś korzyści innego człowieka.

2. Granice jako pomoc w kształtowaniu samodzielności.

Aby prawidłowo się rozwijać, dziecko potrzebuje znać i rozumieć:

 reguły rządzące światem;

 czego się od niego oczekuje;

 jak daleko może się posunąć;

 co się stanie, gdy posunie się za daleko.

Granice:

 pomagają dzieciom w odkrywaniu świata;

 określają ścieżkę akceptowalnych zachowań;
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 określają związki z ludźmi;

 dają poczucie bezpieczeństwa.

Dziecko, aby móc wykształcić i rozwijać swoje umiejętności i zdolności, aby stawać się odpowiedzialnym i dobrze dostosowanym

do życia w społeczeństwie człowiekiem, potrzebuje pewnej dozy swobody, siły i kontroli. W stawianiu granic ważne jest dostosowanie ich

i poszerzanie w miarę wykazywania przez dziecko gotowości do przyjęcia na siebie większej wolności i odpowiedzialności.

Więcej na ten temat w książce: Robert J. MacKenzie „Kiedy pozwolić? Kiedy zabronić?”

3. Wspólna praca – zagrożenia i radzenie sobie z nimi.

Podczas wspólnej pracy warto zwrócić uwagę na zjawisko  próżniactwa społecznego.  Nazwana tak przez Latane prawidłowość

polegająca na zmniejszeniu  przez osobę wysiłku  wkładanego w pracę w grupie.  Badania  Latane i  Inghama wykazują,  że  w zadania

wykonywane samodzielnie, ludzie wkładają więcej siły, niż, gdy to samo zadnie wykonują w grupie. Tłumaczy się to:

 rozproszeniem odpowiedzialności – poczucie mniejszej odpowiedzialności za to, co się dzieje podczas wspólnego działania;

 kierowaniem się zasadą równości – wkładanie tyle samo wysiłku w pracę, co inni;

 strategią chowania się w tłumie – to unikanie aktywności, które są nudne, męczące lub nieprzyjemne, bo ktoś inny to zrobi;

SP 118 we Wrocławiu,   rok szk. 2018/2019 3



Szkoła Rodzica – Październik: ODPOWIEDZIALNOŚĆ RODZICÓW ZA KSZTAŁTOWANIE U DZIECKA SAMODZIELNOŚCI I TROSKI O EFEKTY WŁASNEJ NAUKI

 wypełnianiem społecznego standardu – jeśli oczekiwania i poziom wykonania zadania jest jasno określony, a wykonanie zadania  

przez osobę odbiega od tego poziomu, to staje się źródłem dyskomfortu dla tej osoby i motywuje ją do zwiększenia wysiłku.

Zastosowanie do pracy z dzieckiem:

 rozproszenie odpowiedzialności – dziecko bierze odpowiedzialność za naukę i jej efekty na miarę swoich możliwości;

 kierowanie się zasadą równości – dziecko wkłada co najmniej tyle samo wysiłku w to, co robi, co rodzic lub pracuje samodzielnie;

 strategia chowania się w tłumie – rodzic nie robi za dziecko, dziecko robi samodzielnie, przy pomocy rodzica;

 wypełnianie społecznego standardu – rodzic  tak przekazuje swoje oczekiwania i  informacje o zadaniu,  że dziecko wie  jak ma  

wykonać to zadanie oraz co poprawiać, by poziom wykonania oraz oczekiwania rodzica zostały osiągnięte. 

4. Jak motywować dziecko?

Motywacja wewnętrzna - gdy podejmujemy działanie, ponieważ je lubimy, a nagrodą jest  przyjemność płynąca z wykonywania go.

Motywacja zewnętrzna - gdy podejmujemy działanie, które służy do osiągnięcia zewnętrznych konsekwencji, zewnętrznej nagrody.
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Mark Lepper przeprowadził serię eksperymentów z bawiącymi się dziećmi. Wykazał na ich podstawie, że wprowadzenie dodatkowej, 

zewnętrznej nagrody przekształca motywację w także zewnętrzną i  zabawa daje mniej  radości.  Stałe nagradzanie za coś, co sprawia

przyjemność, zamienia się tą czynność w pracę. Gdy zabrać nagrodę zewnętrzną, aktywność traci znaczenie.  

Warto wzmacniać wewnętrzną motywację do nauki poprzez:

 Zamienianie pracy w zabawę stawiając wyzwania – różne zadania, na różnych poziomach trudności.

 Dawanie możliwości budowania  poczucia kompetencji – gdy dziecko czuje, że wykonało trudne zadanie samodzielnie i jest samo 

odpowiedzialne za swój sukces.

 Wdrażanie poczucia kontroli – dziecko ma możliwość wpływu na to, co robi.

 Pobudzanie ciekawości – poprzez to co tajemnicze, nie do końca zrozumiałe dla dziecka.

 Rozwijanie świata wyobraźni – poprzez czytanie książek, opowiadanie historii, oglądanie filmów.

Podsumowując swoje badania, Lepper stwierdza jednak, że pomiędzy motywacją zewnętrzną i wewnętrzną dobrze jest utrzymywać

równowagę.

5. Ile wymagać od dziecka?

Prawo Yerkesa-Dodsona ogólnie mówi, że najlepsze wykonanie zadania jest przy optymalnym poziomie pobudzenia emocjonalnego.
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Zadanie, jakie stawiasz dziecku, nie powinno być ani zbyt łatwe, ani zbyt trudne dla niego. 

Wymagaj tyle i tak, żeby dziecko potrafiło spełnić twoje oczekiwania.

Rys. Prawo Yerkesa-Dodsona w omawianym kontekście.
(Grafika z: http://mindfulnessinside.pl/prawo-yerkesa-dodsona/ z 09.10.2018)
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6. Odpowiedzialność rodzica.

       Zachęcam Cię do zastanowienia się nad własnym funkcjonowanie w omawianych obszarach:

 granic;
 motywacji;
 oczekiwań wobec siebie i innych;
 współpracy w grupie.
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